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Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский район» за 2022 год
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Законом Оренбургской области от 15.09.2008 № 2369/497-IV-ОЗ «О противодействии коррупции в Оренбургской области», постановлением Правительства Оренбургской области от 28.06.2019 №417-пп «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Оренбургской области на 2019-2024 годы», постановлением администрации муниципального образования Адамовский район от 20.07.2020 № 644-п  утверждена муниципальная программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский район». 

Основной целью программы является обеспечение повышения эффективности деятельности в сфере противодействия коррупции и снижение уровня коррупционных проявлений в муниципальном образовании Адамовский район.
    В рамках программы предусматривается реализация следующих основных мероприятий:

- совершенствование организационных и правовых основ противодействия коррупции;

- совершенствование и реализация механизма контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

- совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

- повышение эффективности просветительских и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений муниципального образования Адамовский район, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания.

Более подробная информация о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы  приведены в приложениях.
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Ведущий  специалист по антикоррупционной 

деятельности муниципального образования                                       А.А. Шараха
«15» марта 2023 года

ОТЧЕТ
 о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы « Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский  район»  за 2022 год
	№ п/п
	       Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения показателей (индикаторов)
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному (текущему) году
	отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	факт на отчетную

дату<*>
	

	Муниципальная программа

	1.
	Доля проведенных заседаний комиссии при главе муниципального образования Адамовский район Оренбургской области по противодействию коррупции в общем количестве запланированных заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании  Адамовский район на текущий год
	процент 
	100
	100
	100
	

	2.
	Доля самостоятельных структурных подразделений администрации, администраций сельсоветов, внедривших антикоррупционные планы, направленные на предупреждение и пресечение коррупции, в общем количестве самостоятельных структурных подразделений администрации, администраций сельсоветов
	процент
	60
	60
	60
	

	3.
	Число начальников самостоятельных структурных подразделений администрации, глав администраций сельсоветов, заслушанных на заседании комиссии при главе муниципального образования Адамовский район Оренбургской области по противодействию коррупции с отчетом о реализации антикоррупционных мероприятий, чья работа признана удовлетворительной, от общего числа заслушанных
	единиц
	4
	4
	4
	

	4.
	Число муниципальных служащих муниципального образования Адамовский район, включенных в Перечень коррупционно-опасных должностей муниципальной службы и ежегодно прошедших повышение квалификации и обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции
	единиц
	1
	1
	1
	

	5.
	Число муниципальных служащих муниципального образования Адамовский район и органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений Адамовского района, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом мероприятиях по обмену опытом
	единиц
	4
	4
	4
	

	6.
	Количество проведенных мероприятий по актуальным вопросам противодействия коррупции в муниципальном образовании Адамовский район (семинаров, круглых столов, конференций) 
	единиц
	2
	2
	2
	

	7.


	Количество подготовленного информационно-аналитического обзора результатов работы по противодействию коррупции, размещение его на официальных сайтах в сети Интернет
	единиц
	2
	2
	2
	

	8.


	Количество проведенных проверок актуализации сведений содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках.
	процент
	100
	100
	100
	

	9.


	Количество распространённых методических рекомендаций и памяток.
	единиц
	3
	3
	3
	

	10.


	Количество  разъяснительных и иных мер по соблюдению запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	единиц
	4
	4
	4
	

	11.
	Количество НПА приведенных в соответствие с федеральным и областным законодательством.
	процент
	100
	100
	100
	

	12.
	Количество НПА прошедших антикоррупционную экспертизу.
	процент
	100
	100
	100
	

	13.
	Количество проведённых проверок на наличие аффилированности лиц, участвующих в осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
	единиц
	1
	1
	1
	


ОТЧЕТ

об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию муниципальной программы« Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский  район»  за 2022 год

	Статус
	Наименование муниципальной

программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	Утверждено

сводной бюджетной росписью на 1 января отчетного года
	Утверждено

сводной бюджетной росписью на отчетную дату
	Утверждено в муници​пальной программе на отчетную дату
	кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Основное мероприятие 1
	«Противодействия коррупции» Проведение просветительских и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения в обществе  по актуальным вопросам противодействия коррупции
	всего, в том числе:
	X
	X
	X
	10.0
	0
	0
	0

	
	
	администрация
	       Х
	X
	X
	5.0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Изготовление, размещение рекламной продукции по профилактике коррупционных  нарушений.    Распространение методических рекомендаций и памяток по реализации антикоррупционного законодательства»
	
	111
	0104
	190082600
	5.0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие  2.1.


	Организация мероприятий в сфере «Проведение просветительских мероприятий»
	
	111
	0104
	190082600
	
5.0
	
0
	0
	0

	
	Организация и проведение конференций (семинаров, круглых столов) антикоррупционной тематики
	
	111
	1004 
	190082600
	5.0
	0
	0
	0



Ведущий  специалист по антикоррупционной деятельности                                                                                                                 А.А. Шараха

Отчет

о ходе выполнения плана реализации муниципальной программы на 2022 год

	№ п/п
	Наименование
	Единица измерения
	План
	Факт
	Дата наступления контрольного события
	Информация о выполнении контрольного события
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Муниципальная  Программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский район»
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Основное мероприятие 1 Выполнение антикоррупционных мероприятий 
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Проведение мониторинга муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления норм, требующих приведения в соответствие с федеральным и областным законодательством в связи с их изменениями, а также устранения пробелов в правовом регулировании
	единиц
	Повышение эффективности правового регулирования отношений в сфере противодействия коррупции в Адамовском районе
	Повышена эффективность правового регулирования отношений в сфере противодействия коррупции в Адамовском районе
	    31.12.2022
	                Х
	

	
	Обобщение результатов проведения антикоррупционной экспертизы»
	единиц
	Повышение качества антикоррупционной экспертизы 
	Повышено качество антикоррупционной

экспертизы 
	31.12.2022
	              Х
	

	
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, требований об уведомлении о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, о сдаче подарка.

Осуществление мер по формированию у них негативного отношения к коррупции, в том числе к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с выполнением ими служебных обязанностей.

Осуществление проверки и применение соответствующих мер ответственности по каждому случаю нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка их сдачи
	единиц
	Ранняя профилактика коррупционных правонарушений 
	Профилактика коррупционных правонарушений
	31.12.2022
	Х
	

	
	Проведение мероприятий по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы. Принятие мер по повышению эффективности контроля за привлечением таких лиц к ответственности в случае несоблюдения ими требований к служебному поведению
	единиц

	Ранняя профилактика коррупционных правонарушений
	Профилактика коррупционных правонарушений
	31.12.2022
	          Х 
	

	
	Реализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципального образования Адамовский район, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупцииРеализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципального образования Адамовский район, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	единиц
	Ранняя профилактика коррупционных правонарушений
	Профилактика коррупционных правонарушений
	31.12.2022
	             Х
	

	
	Принятие мер по предупреждению коррупции в учреждениях, подведомственных Администрации Адамовского района;

самостоятельных структурных подразделениях администрации;

органах местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений Адамовского района
	единиц
	Ранняя профилактика коррупционных правонарушений
	Профилактика коррупционных правонарушений
	31.12.2022
	Х
	

	
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими муниципального образования Адамовский район запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	единиц
	Ранняя профилактика коррупционных правонарушений
	Профилактика коррупционных правонарушений
	31.12.2022.
	           Х
	

	
	Изготовление, размещение рекламной продукции по профилактике коррупционных  нарушений.    Распространение методических рекомендаций и памяток по реализации антикоррупционного законодательства
	единиц
	Совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности
	
	31.12.2022
	             Х
	

	
	Использование в деятельности Администрации Адамовского района, самостоятельных структурных подразделений администрации,

органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений Адамовского района

необходимых компьютерных программ и электронных баз данных (единый государственный реестр юридических лиц и единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и других), используемых в целях проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	единиц
	Совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности
	
	31.12.2022
	            Х
	

	
	Проведение проверок на наличие аффилированности лиц, участвующих в осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, работе аукционных комиссий, в том числе по электронным базам данных единого государственного реестра юридических лиц и единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей
	единиц
	           1
	          1
	31.12.2022
	          Х
	

	
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих муниципального образования Адамовский район, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	единиц
	Совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности
	Приняты меры по повышению эффективности
	 31.12.2022
	           Х
	

	
	Обобщение работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	единиц
	Совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности
	 Подведены итоги работы комиссии
	31.12.2022
	           Х
	

	
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при осуществлении муниципальными служащими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	единиц
	         1
	           1
	31.12.2022
	           Х

 
	

	
	Подготовка информационно-аналитического обзора результатов работы по противодействию коррупции, размещение его на официальных сайтах в сети Интернет
	единиц
	           2
	          2
	 31.12.2022
	             Х
	

	
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	единиц
	             1
	          1
	31.12.2022
	             Х
	

	
	Обеспечение представления сведений в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 года № 228
	
	            Х
	        Х
	       Х
	          Х
	

	
	Проведение анализа публикаций антикоррупционной тематики в средствах массовой информации, интернет - ресурсах Проведение анализа публикаций антикоррупционной тематики в средствах массовой информации, интернет - ресурсах
	единиц
	         2
	        2
	 31.12.2022
	          Х
	

	
	Основное мероприятие 2 - проведение просветительских мероприятий
	Х
	            Х
	              Х
	           Х
	          Х
	         Х

	
	Повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образования Адамовский район в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	единиц
	            4
	          4
	31.12.2022
	          Х
	

	
	Обучение муниципальных служащих муниципального образования Адамовский район, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень коррупционно-опасных должностей муниципальной службы, по дополнительным образовательным программам в области противодействия коррупции
	единиц
	            4
	           2
	31.12.2022
	            Х
	

	
	Организация и проведение конференций (семинаров, круглых столов) антикоррупционной тематики
	единиц
	              2
	          2
	31.12.2022
	
Х
     
	

	
	Систематизация деятельности по выявлению случаев формирования начальной (максимальной) цены контракта на основе коммерческих предложений организаций, имеющих признаки аффилированности, а также необоснованного разделения на отдельные лоты однородных (идентичных) товаров, работ, услуг. Применение в установленном порядке к лицам, допустившим такие случаи, дисциплинарные взыскания, предусмотренные законодательством Российской Федерации, в зависимости от тяжести дисциплинарного проступка (вплоть до увольнения) и уменьшение размера выплат стимулирующего характера в порядке, предусмотренном правовыми актами муниципального образования Адамовский район, устанавливающими условия оплаты труда соответствующих работников
	единиц
	Х
	      Х
	         Х
	           Х
	

	
	Привлечение членов общественной палаты  муниципального образования Адамовский район к осуществлению контроля  за выполнением мероприятий по противодействию коррупции
	единиц
	             Х
	              Х
	         Х
	          Х
	

	
	Привлечение общественных объединений к деятельности по формированию в обществе отрицательного отношения к коррупции
	единиц
	             Х
	             Х
	         Х
	           Х
	



Ведущий специалист по антикоррупционной деятельности 





                                                 А.А. Шараха
Оценка эффективности реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский район»
Оценка степени реализации мероприятий

Степень реализации структурных элементов подпрограммы (СРм) рассчитывается как среднее арифметическое степеней реализации каждого структурного элемента подпрограммы по следующей формуле:

СРi=Пв/П,

где:

СРi - степень реализации i-ого основного мероприятия;

Пв - количество показателей (индикаторов), характеризующих непосредственный результат исполнения i-ого основного мероприятия, фактические значения которых достигнуты на уровне не менее 95 процентов от запланированных;

П - количество показателей (индикаторов), характеризующих непосредственный результат исполнения i-ого основного мероприятия
Основное мероприятие 1 - выполнение антикоррупционных мероприятия
СРi=6/6=1

Основное мероприятие 2 -  проведение просветительских мероприятий
СРi=7/7=1

СРм=(1+1)/2

СРм=1

Оценка степени соответствия произведенных затрат запланированным затратам    
Финансовое обеспечение не предусмотрено в 2022 году.

Оценка эффективности использования средств местного бюджета 
Эффективность использования средств местного бюджета рассчитывается для каждой подпрограммы как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из средств местного бюджета по следующей формуле:

Эис = СРм - ССу3

где:

  – эффективность использования средств местного бюджета;

  – степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых за счет средств местного бюджета;

  – степень соответствия произведенных затрат запланированным затратам. 

В случае если подпрограмма реализуется без финансового обеспечения основных мероприятий, эффективность использования средств местного бюджета принимается равной единице, следовательно  

Эис =1

Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограмм

Для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

СДп/ппз= ЗПп/пф/ЗПп/пп

где:

СДп/ппз - степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цель и задачи подпрограммы;

ЗПп/пф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи подпрограммы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего цель и задачи подпрограммы.

Индикатор 1: СДп/ппз =100/100=1

Индикатор 2: СДп/ппз = 60/60 = 0

Индикатор 3: СДп/ппз = 4/4 = 1

Индикатор 4: СДп/ппз = 1/1 = 1   

Индикатор 5: СДп/ппз = 4/4= 1   

Индикатор 6: СДп/ппз =2/2=1
Индикатор 7: СДп/ппз = 2/2=1
Индикатор 8: СДп/ппз = 100/100=1
Индикатор 9: СДп/ппз = 3/3=1
Индикатор 10: СДп/ппз = 4/4= 1   

Индикатор 11: СДп/ппз = 100/100=1
Индикатор 12: СДп/ппз = 100/100=1
Индикатор 13: СДп/ппз = 1/1 = 1   

Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:


                                                           N

                                                       СРп/п = ∑ СДгппз /N, 

                                                                        l

где:

СРп/п – степень реализации муниципальной программы;

СДгппз – степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

N – число показателей (индикаторов), характеризующих цели и задачи муниципальной программы.

СРп/п = (1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1)/13 = 13/13 = 1
СРп/п =1
Оценка эффективности реализации подпрограммы

В соответствии с  Методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ, если муниципальная программа не содержит подпрограмм, оценка эффективности ее реализации проводится аналогично оценке эффективности реализации подпрограммы

ЭРп/п = CP п/п *ЭИС,

где:

ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы;

CP п/п - степень реализации подпрограммы;

Эис - эффективность использования средств местного бюджета.

ЭРп/п = 1*1 = 1

Эффективность реализации подпрограммы признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

Эффективность реализации подпрограммы признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реализации подпрограммы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных случаях эффективность реализации подпрограммы признается неудовлетворительной.

Эффективность реализации подпрограммы признается – ВЫСОКОЙ
Оценки эффективности бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы по результатам исполнения
	N п/п
	Наименование параметра
	Критерии параметра
	Значение параметра
	Вес параметра
	Итого баллов
	Максимальный балл

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Соблюдение сроков наступления контрольных событий
	Да
	5
	0,01
	0,05
	0,05

	
	
	Нет
	0
	
	0,00
	

	
	
	95 - 100 процентов
	4
	
	0,04
	

	
	
	90 - 95 процентов
	3
	
	0,03
	

	
	
	80 - 90 процентов
	2
	
	0,02
	

	
	
	70 - 80 процентов
	1
	
	0,01
	

	
	
	менее 70 процентов
	0
	
	0,00
	

	2.
	Соответствие запланированных затрат на реализацию муниципальной программы фактическим (рассчитывается как отношение абсолютного отклонения кассовых расходов от бюджетных ассигнований, утвержденных сводной бюджетной росписью по состоянию на 1 января отчетного года, к бюджетным ассигнованиям, утвержденным сводной бюджетной росписью по состоянию на 1 января отчетного года (без учета межбюджетных трансфертов из федерального бюджета, имеющих целевое назначение), выраженное в процентах) (в случае если программа реализуется исключительно за счет поступающих из федерального бюджета целевых межбюджетных трансфертов, присваивается максимальный балл)
	0 процентов
	5
	0,01
	0,05
	0,05

	
	
	0 - 2 процента
	4
	
	0,04
	

	
	
	2 - 5 процентов
	3
	
	0,03
	

	
	
	5 - 10 процентов
	2
	
	0,02
	

	
	
	10 - 15 процентов
	1
	
	0,01
	

	
	
	свыше 15 процентов
	0
	
	0,00
	

	3.
	Полнота использования по ступивших из областного бюджета целевых межбюджетных трансфертов, учитываемых в муниципальной программе (рассчитывается как отношение абсолютного отклонения кассовых расходов за счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета, имеющих целевое назначение, от утвержденных в сводной бюджетной росписи по состоянию на конец отчетного года к расходам за счет целевых межбюджетных трансфертов из областного бюджета, утвержденным сводной бюджетной росписью по состоянию на конец отчетного года, выраженное в процентах) (при отсутствии в муниципальной программе мероприятий, реализуемых за счет поступающих из областного бюджета целевых межбюджетных трансфертов, присваивается максимальный балл)
	0 процентов
	5
	0,01
	0,05
	0,05

	
	
	0 - 2 процента
	4
	
	0,04
	

	
	
	2 - 5 процентов
	3
	
	0,03
	

	
	
	5 - 10 процентов
	2
	
	0,02
	

	
	
	10 - 15 процентов
	1
	
	0,01
	

	
	
	свыше 15 процентов
	0
	
	0,00
	

	4.
	Количество внесенных в муниципальную программу изменений в отчетном году (за исключением случаев внесения изменений, связанных с отражением средств областного бюджета и средств местного бюджета на обеспечение условий софинансирования расходов)
	не более 2
	5
	0,01
	0,05
	0,05

	
	
	3
	4
	
	0,04
	

	
	
	4
	3
	
	0,03
	

	
	
	5
	2
	
	0,02
	

	
	
	6
	1
	
	0,01
	

	
	
	7 и более
	0
	
	0,00
	

	5.
	Наличие и объективность обоснования объема неиспользованных бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной  программы в государственной бюджетной отчетности
	Да
	5
	0,01
	0,05
	0,05

	
	
	Нет
	0
	
	0,00
	

	6.
	Степень достижения цели и значений показателей (индикаторов) муниципальной  программы
	100 процентов
	5
	0,04
	0,20
	0,20

	
	
	95 - 100 процентов
	4
	
	0,16
	

	
	
	90 - 95 процентов
	3
	
	0,12
	

	
	
	80 - 90 процентов
	2
	
	0,08
	

	
	
	70 - 80 процентов
	1
	
	0,04
	

	
	
	менее 70 процентов
	0
	
	0,00
	

	7.
	Степень реализации подпрограмм муниципальной  программы*
	100 процентов
	5
	0,03
	0,15
	0,15

	
	
	95 - 100 процентов
	4
	
	0,12
	

	
	
	90 - 95 процентов
	3
	
	0,09
	

	
	
	80 - 90 процентов
	2
	
	0,06
	

	
	
	70 - 80 процентов
	1
	
	0,03
	

	
	
	менее 70 процентов
	0
	
	0,00
	

	
	
	недостоверны
	0
	
	0,00
	

	8.
	Наличие правонарушений, выявленных в ходе внутреннего и внешнего государственного контроля
	Да
	0
	0,03
	0,00
	0,15

	
	
	Нет
	5
	
	0,15
	

	9.
	Публикация на официальном сайте ответственного исполнителя в сети Интернет годового отчета о реализации муниципальной  программы
	Да
	5
	0,01
	0,05
	0,05

	
	
	Нет
	0
	
	0,00
	

	10.
	Своевременность приведения муниципальной программы в соответствие с решением Совета депутатов муниципального образования Адамовский район о районном бюджете
	да
	5
	0,04
	0,20
	0,20

	
	Итого 
	
	
	
	1,0
	


*) В случае если муниципальная программа не содержит подпрограмм, критерию присваивается максимальное значение.

Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Адамовский район»
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы рассчитывается по следующей формуле:

Коэ = (ЭРмп + ЭРп + ЭРо +ЭБри + Эн) / Н, где:

ЭРмп - эффективность реализации муниципальной программы;
ЭРп – эффективность реализации отдельных структурных элементов муниципальной программы, осуществляемых проектным способом;

ЭРо -  эффективность реализации отдельных структурных элементов муниципальной программы, осуществляемых за счет средств субсидий из областного бюджета и средств местного бюджета, предусмотренных на обеспечение условий софинансирования расходов;

ЭБри - эффективность бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы на стадии их исполнения;
Эн – эффективность налоговых расходов за год, предшествующий отчетному году, за который производится комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы;

Н - количество направлений, по которым производится оценка.

Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признается:

высокой, в случае если значение Коэ составляет не менее 0,90;

средней, в случае если значение Коэ составляет не менее 0,80;

удовлетворительной, в случае если значение Коэ составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

Коэ = (1 + 0 + 0 +1 + 0) / 2

Коэ = 1
Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признается: ВЫСОКОЙ
