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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

АДАМОВСКИЙ  РАЙОН

ОРЕНБУРГСКОЙ  ОБЛАСТИ

П А М Я Т К А

для

муниципальных служащих

О  ЗАПРЕТЕ ДАРИТЬ  И  ПОЛУЧАТЬ  ПОДАРКИ

Муниципальным служащим ЗАПРЕЩЕНО получать вознаграждения в связи с исполнением должностных обязанностей от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и другое).

 (подпункт 5 статья 14 Федерального закона от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
статья 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»)

ИСКЛЮЧЕНИЯ
Подарки, полученные в связи с:

- протокольными мероприятиями,

- служебными командировками,

- другими официальными мероприятиями.

При условии, что участие в указанных мероприятиях связано с исполнением должностных обязанностей.
Не относятся к подаркам канцелярские принадлежности, которые предоставлялись каждому участнику официальных мероприятий в целях исполнения обязанностей, цветы и ценные подарки, которые вручены в качестве поощрения (награды).
ПОРЯДОК сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Оренбургский район о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации, утвержден постановлением администрации муниципального образования Адамовский район от 23.10.2015  № 1251-п.
В Н И М А Н И Е !

Муниципальным служащим не рекомендуется получать подарки или иные вознаграждения, в том числе на личных торжественных мероприятиях, от своих друзей или связанных с ними людей, которые одновременно являются лицами, в отношении которых должностные лица осуществляют функции административного (муниципального) управления.

ПРИЕМ  ТАКИХ  ПОДАРКОВ  МОЖЕТ  ИХ  СКОМПРОМЕТИРОВАТЬ  
И  ПОВЛЕЧЬ  ВОЗНИКНОВЕНИЕ  СОМНЕНИЙ  В  ИХ  ЧЕСТНОСТИ, БЕСПРИСТРАСТНОСТИ  
И  ОБЪЕКТИВНОСТИ

Получение подарка, не связанное с официальными мероприятиями, является нарушением запрета и создает условия для конфликта интересов, ставя под сомнение объективность принимаемых должностным лицом решений, а также влечет ответственность, предусмотренную законом вплоть до увольнения в связи с утратой доверия, а в случае, когда подарок расценивается как взятка – уголовную ответственность. 
